
 
 

Ambito Territoriale di Caccia Avezzano 
Proposta di candidatura a ruolo di Responsabile di caccia di selezione (RCS) e vice RCS  

articolo 9, punto 1 e 2 del Disciplinare operativo regionale per la caccia di selezione al cinghiale 

(Allegato III, DGR 343) 
 

(Compilare in stampatello e firmare per esteso) 

 

  all’ATC Avezzano 

Via M. Kolbe, n. 38 

67051 Avezzano (AQ) 
 

c.a. Comitato di Gestione ATC 

 

 

Il sottoscritto __________________________________________________________________ 

residente in ___________________________________cellulare _________________________ 

 

con la presente comunica la propria diponibilità a ricoprire il ruolo di 

Responsabile di Caccia di Selezione (RCS) o vice RCS nella 
 

  Macroarea n. _______ per le Squadre: ____________________________________________ 

  Area Non Vocata (solo per i non iscritti a squadre) 

A tal riguardo dichiara, nel rispetto dell’articolo 8, punto 1 e 2 del Disciplinare operativo regionale per la 

caccia di selezione al cinghiale, di assicurare: 

a) il passaggio di informazioni e il coordinamento tra l’A.T.C. e i selecacciatori di cui sono referenti; 

b) l’efficienza nell’organizzazione dei censimenti e nello svolgimento delle attività di gestione del Cinghiale 

richieste dall’A.T.C.; 

c) l’efficace organizzazione delle attività di recupero con cane da traccia dei capi feriti e la successiva a 

verifica del recupero stesso; 

d) la verifica ed il controllo biometrico dei capi abbattuti secondo le modalità stabilite dagli A.T.C.; 

e) l’aggiornamento degli abbattimenti eseguiti; 

f) gestione e manutenzione delle apposite bacheche di macroarea e area non vocata, laddove previste. 

Inoltre: 

- garantisce il corretto e tempestivo passaggio delle segnalazioni di danno tra ATC e cacciatore/i di 

selezione disponibile/i, entro le 24 ore, coordina e segue lo sviluppo dell’intervento; 

- assicura e verifica la riconsegna delle fascette non utilizzate al termine del periodo stabilito dall’ATC. 

 

Data ……………………………….…… 

Firma 

……………………………………………..…………….. 


